Teksti: Kati MATTILA JA MINNA PAUKKU

Kuva: EEvA RINTA-KANTO

Oma polku
jokaiselle

Parin viimeisen vuoden aikana

henkilokohtaisten

opiskelupolkujen laatiminen ja
kulkeminen on lisédéantynyt
Suomen Yrittajaopistossa

merkittavasti.

On siirrytty perinteisesta
ryhméajattelusta todelliseen
henkilbkohtaiseen tapaan

opiskella.

- Henkildkohtaistaminen alkaa,
kun opiskelija ottaa ensimmaisen
kerran meihin yhteytta. Selvitam-
me hanen aiemmin hankkimansa
osaamisen, lisdopin tarpeen ja
tydpaikan tarjoamat mahdollisuu-
det tutkinnon suorittamiseen. Eli
kaytanndssa varmistamme, etta
opiskelija tahtada oikeaan koulu-
tukseen ja tutkintoon, opinto/
nayttdékoordinaattorit Kati Matti-
la ja Minna Paukku kertovat.

Keskustelujen pohjalta koor-
dinaattori laatii yhdessa opiskeli-
jan  kanssa henkil6kohtaisen
suunnitelman. Siind maaritellaan
tavoitteet, jotka saavuttaakseen
opiskelija osallistuu opetukseen,
tydstaa oppimistehtavia ja suorit-
taa tutkinnon.

Opiskelijalta tavoite
- meilta reitti

Opiskelijoilla on eri tarpeita kou-
luttautumisen suhteen. Merkono-

Meilld on kartta valmiina, ota yh-
teytta niin suunnitellaan Sinun
reittisi!, sanovat Kati Mattila ja
Minna Paukku.

mi- ja datanomiopiskelijoilla tut-
kinnon suorittaminen on yleensa
tarkeinta. Taloushallinnon parissa
tyoskentelevat painottavat tieto-
jen tasmallista paivittamista ja IT-
koulutuksista halutaan alan vii-
meisin tieto nopeasti.

Yrittajat haluavat keskittya
oman yrityksensa kehittdmiseen.
Yrittajien kanssa kaikki alkaakin
liikeidean tai toimivan yrityksen
analysoinnista ja sen pohjalta
esiin nousevista yritystoiminnan
kehittamiskohteista.

- Yrittajien osalta kyse ei kos-
kaan ole pelkasta lisdopin hankki-
misesta, vaan oleellinen osa koko-
naisuutta on yrityskohtainen oh-
jaus. Yrittajiahan ohjaavat vas-

tuukouluttajat koko valmennuk-
sien ajan, Mattila tasmentaa.

Y-seteli tarjoaa
joustavuutta

Tutkintoon valmistavien koulutus-
ten ohelle on otettu kayttéén Y-
seteli, joka tarjoaa joustavan ta-
van osaamisen hankkimiseen. Yri-
tys voi ostaa Y-seteleitda ja nain
paivittaa tietoja tai hankkia koko-
naan uutta osaamista henkildstol-
leen tarpeen mukaan.

Suomen Yrittajaopiston moni-
puoliset koulutuspolut mahdollis-
tavat yksildllisen reitin kunkin
omalla uudistumisen tiella.






